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Molestie nel lavoro subordinato e 

autonomo. 

La Convenzione OIL, la Legge e il Codice Deontologico 

 

LUNEDÍ 9 MARZO 2020 

ore 14.30-17.30 

 

TRIBUNALE di TORINO - Maxi Aula 2- Ingresso 15 seminterrato 

c.so Vittorio Emanuele II n. 130 – Torino 

 

Saluti: Avv.ta Simona Grabbi – Presidente COA Torino 

 Avv.ta Cesarina Manassero - Presidente CPO presso COA Torino 

 Avv. Corrado Guarnieri – Presidente AGI – Sez. Piemonte e Valle d’Aosta 
 

Modera: Avv. Maria Spanò – Componente CPO, Componente CER AGI 

 

Interventi: 

 

Il concetto di molestia: un inquadramento teorico-giuridico alla luce dei più recenti 

interventi normativi europei e internazionali 

Prof.ssa Mia Caielli – Università di Torino 

 

Le molestie nel lavoro subordinato, fattispecie e tutele e conseguenze 

Dr.ssa Clotilde Fierro – Presidente Corte d’Appello Torino - Sez. Lavoro  

Avv. Roberto Bausardo – Componente CER AGI 

 

Le molestie nel lavoro parasubordinato e autonomo. Quali tutele? 

Avv.ta Mirella Caffaratti – Foro di Torino 

 

Profili deontologici e fattispecie di molestie nell’esercizio della professione 

Avv.ta Emiliana Olivieri – Componente COA Torino 
 

 

ISCRIZIONI: per gli avvocati/e: Programma RICONOSCO; per tutti gli altri: formazione@ordineavvocatitorino.it 

La partecipazione è gratuita ed è titolo per l’attribuzione di crediti formativi (n. 3 di cui 1 in materia 

deontologica) e per l’iscrizione e/o il mantenimento nell’elenco degli avv.ti/e esperti/e in diritto 

antidiscriminatorio  


